ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI MEL
SCUOLA DELL'INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI 1° GRADO
Via Sant’ Andrea 4, Mel - BORGO VALBELLUNA 32026 (BL)
Telefono 0437 753350 - Fax: 0437 753021
mail: blic80900T@jistruzione.it  mail PEC: blic80900t@pec.istruzione.it

Com. n. 208 Mel di Borgo Valbelluna, 30 aprile 2024

Al personale
DOCENTE ed ATA dell’l.C.

Alle famiglie
degli alunni dell’I.C

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola.
Azione di sciopero prevista per la giornata del 09 maggio 2024.
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con
particolare riferimento agli artt. 3 e 10.

In riferimento allo sciopero indetto dal COBAS Comitati Di Base Della Scuola - COBAS Scuola
Sardegna - USB PI Scuola, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2
dicembre 2020, si comunica quanto segue nelle successive pagine:


mailto:blic80900t@pec.istruzione.it
mailto:blic80900T@istruzione.it

SCHEDE INFORMATIVE

SCIOPEROC MAZIOMALE 9 MAGGIO 2024

|Seioperas nazionale comparto & area istruzione & rcerca proclamato da Cobas Scuola Sardegna, Unicobs scuola e universitd, Ush Pl, Cobas-Comitati d| Base della Scuola.

0.5, proclamante sciopero Comparta | % Rappresentotivitd a livella : i
pherals el e v Filce e Aevske 1) % woti nalla scucla per la elezioni RSV Tipo di sciopare Durata dello sciopero Mote
Cobas Scuols Sardegna 1% Mazionale

Sciopero nazionale per tutto il personale docente, Ata, educative e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato, in forza sia alle sedi nazionali che a quelle estere

Motivazione dello scioperc proclamato da Cobas Scuola Sardegna

Contro i gquiz INWALSIL la delirante didatbica delle "com petenze” addestrative e il presunto "merito” e contro [a scuala della digitalizzazione selvaggia con I&sperpero dei denari del PMRR; contro
|" At onomia le‘fcrt'nzlzlta contro il dimensionamento scolastico; per la modifica della Legge Fornero e della Legge Dini e contro le uldme dlsp-clslzlonl che peggiocrano ulteriormente le nttu.all e
fulure pensio nmissione ire ruolo di et | precerife che hanno 3 anni i senvizio e conbio o norma del vincolo triennale di permanenza in una sede scolastica; contro ultimoe CCML scuola
che prevede aument ridicoli rispetto all'inflazione; controi POTO e le attivita di stage ariendale; contro gualsiasi guerra & le spese militari

Precedent arzioni di sclopera
% odesione | % adesione nella
a_s. data Tipo di sclopero sofo con altre sigle sindacall S rale 2] o
2022-2023 02 122022 intera giormata generale - ES 1,06
2022-2023 os/05/2023 intera giornata - o 0,94
2023-2024 o7/1z/2023 intara giornata x = 1,04
0.5, proclamante scioparo Comparto | % Rappresentotivitd a livello ag : Ha 1 o e oo dil 36 dallo scs
o R e e e de {1} woti nefla scucla per elezioni RSU Tipo di sciopero Durata dello sciopero Mote
Unicobas Scuola & universita a2 Mazionale intera giornata

Sciopero intera giomata per tutto il personale docente ed Ata, a tempo determinato e indeterminato, delle scuole, della ricerca e delle universita in forza sia nelle sedi nazionali che in guelie estere

Motivazione dello sciopero proclamato da Unicobas scuola e universita

contro il DDL Calderoli sull"Autonomia Differenziata, contro ['effettuazione dei test |IMWALS], nonche per un piano di investimenti pari a 12 miliardi per il risanamentio dell*edilizia scolastica; contro
I"obbligo dei PCTO per ghi student; contro il vincolo guingquennale di permanenza dopo I'assunzione nella prima sede scolastica; per lo stanziamento da parte del Goveno di 200 milioni peril
risarcimento e Madeguamento di pensioni e di stipendi per gli Ate ex Enti locali; contra la figura del coordinatore di classe e del coordinatore del dipartimento che assomerebbero un recla
managerale sul modello aziendale; contro Fintroduzione della figura del docente tutor; riduzione definitiva del precariato con Mattivazione del doppio canale di reclutamento; assunzione di 30 mila
collaboratori scolastici e 20 mila tra personale di segreteria = tecn stabilizzazione definitiva degli specializzati e specializzandi di sostegno; cancellazione integrale dell'Accordo che riduce il diritto
di sciopero; a favere del Preside elettivo sul modelle spagnolo e dei Rettori di Facolta nelle Universita

Precedenti azioni di sciopera
% odesione | % adesione nella
oo alata Tipo di sclopera sofo con altre sigle sindacall ionale i) Jer
2022-2023 05/05/2023 intera giornata = x 0,94
2021-2022 o&fosf2022 intera giornata = el 1,09
2021-2022 11/10/2021 intera giornata - x 1,31
0.5. proclamante sciopero Comparto | % Rappresentotivita a livello
AR A Tl ot ionale (1) % woti nella scucla per le elezioni RSU Tipo di sciopers Durata dello scioperc Mote
Usb Pl 0,77 Mazionale intera giornata

Sciopero per tutto il personale docente, Ata, educative e Dirigente, a tempo determinato e indeterminato delle scucle in Italia e all'estero

Motivazioni delle sciopero proclamate da Usbh P1

contro mencato aumento degli organici deenti ed Ata all'interno del provvediment legislativi; contro il innovo contrattuale che prevede avmenti irrisoci; contro Feutonamia differenriata; controd
fvincodi triennali sulla mablln:a contro i quiz INWALSI, contro | percorsi PCTO; contro il processo tarizzazione deHa scunla pubblica statale; per I"attuazione dei percorsi di formazione e
abilitazione a totale carico dcllo Stato, per la istnblllunz_lnnc dei docenti wincitori dei concorsi ordinari e straordinari; per la trasformazione dell'organico aggiuntico Ata in crganico di fatto o
uccessivamente organico di diritto; pes i buoni pasto per il personale Ala e docente; per Ninternalizzazione degli assistenti all'autonomia e alla comunicazions; per la conversione a tempo
indeterminato dei contratti a tempo determinato di 18 mesi per il personale Ata ex firocinante; per 'ebolizions dei test INVALS] & dei percorsi PCTO

Precedenti azioni di sciopero
S - . % odesione | % adesione nella
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali Seraoa i) ik

Z023-Z2024 os/o03fz024 intara giornata = £ z,84

2023-2024 17/11/2023 intara giornata = H 743

2022-202% 26/05/2023 intera glornata - ® 1,05

2022-2023 08/03/2023 intara giornata = L 0,97

2022-2023 10/02/2023 intera giornata = :- 1,12

2022-2023 02/12/2022 intera giornata - x 1,06

0.5. proclamante sciopero Comparto | % Rappresentotivitd o livello
sl el oars = Fkoercs ionale (1) % voti nella scucla per le elezioni RSU Tipo disciopero Durata dello sciopero Mote
|Cobas - Comitati di Base della scuola 11% Mazionale intera glornata

Maotivazioni dello sciopera proclamato da Cobas - Comitati di Baze della scuola

rontra autonamie differenziata; contra FINVALSE & al suo inserimento nel curriculum studenti; contrail taglio delle scuale, meno alunnife per classe; contra il precariata a vite; contro la riduzione a 4
anni dei tecnici & professionali; contro il Liceo Made in Italy; contro il sessizmo e le tobie di genere; contro il mobhlng di dlrlgentl e genitori su c(cu:entl ed Ata; per aument salariali per tutt, no a
tutorr o oricntatori; per la parita oraria e dire uzione nella primaria e infanzia; per gli Ata, auvmento degli organici, assunzione stabile dopo due anni di precaristo; per il diritto d'assembea; per

estendere e potenziare la scuoal in carcere; per il rispetto delle differenze; per il pieno riconoscimento dei docent "inidon e ; per la stabilizzazione dei docenti gid spedalizzati e specializzandi nel
sostegna agli studenti con dizahilita;
Precedent arioni di sclopera
A 3 it % odesione | % adesione nella
a.s, data Tipe di sciopera solo con altre sigle sindacali forrale ) gt
2022-2023 os/os/2023 intara giornata = x 0,94
2022-2023 | 02/12f2022 intara giornata & x 1,06

a3

s ey

Fombe: ARAN
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PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuita.

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che non é
possibile fare previsioni_attendibili sull’adesione _allo sciopero_e sui_servizi che la_scuola potra

garantire.

Distinti saluti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Umberto DE COL

Il documento ¢ firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate
e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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